Crisalyde gfslt]i;r;de crise

CONSULTANT(E) JUNIOR
Alternance

Gestion de crise en santé
Référence CRI-SAN-ALT-06

Poste a pourvoir début septembre 2026

Vous recherchez une alternance qui vavous permettre d’apprendre et de découvrir les métiers du conseil
en gestion de crise et en continuité des activités. Qui a du sens et de 'impact ? Dans une équipe jeune et
dynamique ? Alors rejoignez-nous pour effectuer votre alternance en tant que consultant(e) junior en
gestion de crise au sein de notre pble santé et médico-social.

L’entreprise

Crisalyde est un cabinet de conseil en gestion de crise composé d’une trentaine de consultants. Notre cabinet a
développé une offre spécialisée en gestion de crise et continuité d'activités dans des secteurs tres diversifiés
comme la santé, 'éducation, le secteur bancaire et assurantiel, les collectivités territoriales, l'industrie, etc. Nous
avons également développé une forte expertise dans le domaine de la cybersécurité et plus largement des risques
numeériques.

Nos principales missions s’organisent autour de quatre piliers :

L’organisation et 'animation de différentes formations et exercices de crise reposant sur une pédagogie
innovante ;

La réalisation de diagnostics et de préconisations : analyse de lUexistant, cartographie des risques,
préconisation, etc.

Accompagnement de nos clients a la construction de leur stratégie de gouvernance de crise, leurs plans de
continuité d’activités ainsi que de leur communication de crise ;

L'accompagnement a chaud en cas de crise ;

Vos missions

Au sein du Pble Santé et médico-social, vous serez sous la responsabilité d’un(e) maitre d'apprentissage et
assisterez les consultants juniors, confirmés et seniors dans leurs missions.

A nos cotés, vous trouverez du sens dans vos missions et aurez un réel impact sur lamélioration de la résilience du
systeme de santé. Vous aborderez également les enjeux de la cybersécurité afin de rendre le systeme de santé
résilient

Organisation et animation des exercices de crise ;

Accompagnement de projets de continuité d’activités en cas d’indisponibilité des systemes
d’informations ;

Animation d’ateliers ludiques (jeux de cartes) ;
Participation a la réponse aux appels d’offres et a ’élaboration de propositions commerciales ;
Contribution a Uactivité de veille réglementaire, technique et opérationnelle ;

Rédaction de documentation (fiches réflexes, PCRA, notes de synthese, manuel de crise, etc...)
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Votre profil

\Vous étes en cours d’apprentissage dans une formation supérieure Bac+5 (Universités, Grandes Ecoles) avec une
spécialisation de type gestion des risques, gestion des crises, contrble interne. Vous avez idéalement (mais pas
obligatoirement) une premiere expérience (stage ou alternance compris) sur les sujets relatifs a la gestion de crise
en cabinet de conseil ou entreprise.

Vous faites preuve de curiosité, de créativité, de dynamisme, d’agilité et vous étes force de proposition.

Vous étes capable de travailler de maniere autonome et en équipe avec une posture adaptée en clientele. Vous
avez de bonnes capacités d’expression tant a Uoral qu’a [’écrit (avec une bonne orthographe) et étes rigoureux dans
votre travail.

Vous disposez également des compétences requises en cabinet de conseil, a savoir la réactivité, Uadaptabilité et
la rigueur.

Vous maftrisez l'anglais dans un environnement professionnel et les outils logiciels bureautiques principaux de la
suite Office (Word, Excel et PowerPoint) et étes familier avec Teams

Vous avez le permis B (voiture).

Les conditions

Poste basé a Pantin (2 min du métro Eglise de Pantin)
Déplacements réguliers en France

Mutuelle prise en charge a 100%

Titre restaurant 10€ par jour

Evénements d’entreprise

Le processus de recrutement :

Envoyez votre CV et votre m

lettre de motivation a Envoyer votre CV et Cas concret
. lettre de motivation a théorique a faire
recrutement@crisalyde.fr en recrutement@crisalyde. fr chez soi

indiquant la référence du
poste : CRI-SAN-ALT-09
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Entretien de
motivation avec
notre RH

Entretien avec un
responsable de pdle
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