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Vous êtes professionnel(le) de santé et souhaitez mettre votre expérience de terrain au 
service du système de santé ? 

Vous connaissez le fonctionnement réel des établissements, leurs contraintes, leurs 
priorités, leurs fragilités ? 

Vous souhaitez prendre du recul, transmettre, structurer et accompagner d’autres équipes, 
tout en restant au cœur des enjeux de soins ? 

 

Alors rejoignez Crisalyde dans le cadre du déploiement du programme national CaRE !  

 

L’entreprise 

Crisalyde est un cabinet de conseil en gestion de crise composé d’une trentaine de 
consultants. Notre cabinet a développé une offre spécialisée en gestion de crise et 
continuité d'activités dans des secteurs très diversifiés comme la santé, l’éducation, le 
secteur bancaire et assurantiel, les collectivités territoriales, l'industrie, etc. Nous avons 
également développé une forte expertise dans le domaine de la cybersécurité et plus 
largement des risques numériques. 

 

Nos principales missions s’organisent autour de quatre piliers : 

▪ L’organisation et l’animation de différentes formations et exercices de crise 
reposant sur une pédagogie innovante ; 

▪ La réalisation de diagnostics et de préconisations : analyse de l’existant, 
cartographie des risques, préconisation, etc. 

▪ Accompagnement de nos clients à la construction de leur stratégie de 
gouvernance de crise, leurs plans de continuité d’activités ainsi que de leur 
communication de crise ; 

▪ L'accompagnement à chaud en cas de crise. 

 

 

Vos missions 



Au sein du Pôle Santé et médico-social, vous assurerez les tâches de Consultant(e) 
Confirmé(e) spécialisé(e) en gestion de crise et continuité d’activité dans ce secteur. 
Après une phase d’intégration et de formation, vous serez amené(e) à : 

 

▪ Accompagner des établissements de santé et médico-sociaux dans leur réflexion 
sur la gestion de crise et continuité des activités 

▪ Animer des ateliers de travail avec des équipes médicales, soignantes, cadres et 
direction  

▪ Contribuer à la formalisation de documents opérationnels liés à la planification de 
crise et à la continuité d’activité 

▪ Concevoir et animer des exercices de gestion de crise 
▪ Participer à des missions partout en France, en lien avec les acteurs régionaux et 

nationaux 
▪ Le poste implique des déplacements réguliers sur le territoire national. 

 

A nos côtés, vous trouverez du sens dans vos missions et aurez un réel impact sur 
l’amélioration de la résilience du système de santé. 

 

Votre profil 

 

Vous êtes issu(e) d’une formation supérieure Bac+5 (Universités, Grandes Écoles) avec 
une spécialisation de type gestion des risques, gestion des crises, contrôle interne. 

Vous avez une expérience de 4 à 5 ans sur les sujets relatifs à la gestion de crise et 
continuité d’activités en cabinet de conseil ou entreprise (alternance et stage compris). 

Vous faites preuve de curiosité, de créativité, de dynamisme, d’agilité et vous êtes force 
de proposition. Vous êtes capable de travailler de manière autonome, seul(e) ou en 
équipe. Vous êtes attiré(e) par le monde du conseil et vous souhaitez découvrir la mise en 
œuvre de la gestion de crise et de la continuité d’activité dans le secteur de la santé. Vous 
avez une posture client adaptée aux contextes dans lesquels vous interviendrez. 

Vous disposez également des compétences requises en cabinet de conseil, à savoir la 
réactivité, l’adaptabilité et la rigueur. 

 

Vous êtes intéressé(e) par les problématiques de risques numériques. 

 



Vous maîtrisez l'anglais dans un environnement professionnel ainsi que les outils 
bureautiques et de communication principaux de la suite Office (Teams, Outlook, Word, 
Excel et PowerPoint). 

 

 

Les conditions 

 

▪ Poste basé à Pantin (2 min à pied du métro Eglise de Pantin) 
▪ Nombreux déplacements professionnels possibles en France métropolitaine et 

Outre-Mer à prévoir selon la période 
▪ Télétravail régulier accordé (jusqu'à 3 jours par semaine) 
▪ Matériel informatique professionnel délivré à votre entrée 
▪ Mutuelle prise en charge à 100% 
▪ Titre restaurant 10€ par jour 
▪ Moments de cohésion réguliers et séminaires enrichissant  

 

Le processus de recrutement : 

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à recrutement@crisalyde.fr en indiquant 
la référence du poste : CRI - SAN – 01 

 

 


